
	
	Załącznik nr 1  do Regulaminu ZFŚS ZS 5 w Rybniku




	……………………………………………..…...
imię i nazwisko

	……………………….., dnia…………………


	………………………………………………….
status-pracownik AO/                   nauczyciel /emeryt/rencista
		
	

Dyrektor ZS 5 im. Józefa Rymera 
w Rybniku
Komisja Socjalna






  
 OŚWIADCZENIE
 o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej i średnim miesięcznym dochodzie brutto na członka rodziny/wspólnego gospodarstwa domowego   za …......... r.


Informuję, że członkami  rodziny/ wspólnego gospodarstwo domowego są następujące osoby:
	Lp.
	Nazwisko i imię
	Stopień pokrewieństwa

	1.
	

	

	2.
	

	

	3.
	

	

	4.
	

	

	5.
	
	

	6.
	
	


Oświadczam, że średni miesięczny  dochód  brutto na członka rodziny/wspólnego gospodarstwa domowego   wynosi:
/obok właściwej pozycji wpisać znak x/

   od 0                            do    3 000,00 zł	….........

   od 3 000,01 zł            do   6 000, 00 zł	….........

[bookmark: _GoBack]   powyżej                             6 000,01 zł	….........

świadomy/a/ odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań  oświadczam, że wyżej podane informacje są zgodne z prawdą (art. 233 KK).

Powyższe oświadczenie stanowi podstawę do przyznania wysokości świadczeń w …........ r.


KLAUZULA INFORMACYJNA
Niniejszym oświadczam, że zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób i fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) zostałem poinformowany o tym, że:
1. Administratorem danych osobowych jest Zespół Szkół nr 5 im. Józefa Rymera w Rybniku, 44-270 Rybnik, ul. Józefa Rymera 24a, zwany dalej ADO.
2. Podane dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zadań Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. Dane nie będą udostępniane innym odbiorcom, ale mogą być uprawnionym organom władzy publicznej, na podstawie przepisów zgodnie z obowiązującym  prawem. Dane te będą przetwarzane w postaci papierowej oraz elektronicznej.
3. Przysługuje Pani/Pan prawo do: dostępu do danych osobowych, poprawiania tych danych, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, sprostowania, cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz anonimizacji czy pseudonimizacji.
4. Wymienione dane osobowe będą przechowywane oraz okres 3 lat do realizacji w/w zadania, a także archiwizowane na czas określony tj., 5 lat od zakończenia zadania.
5.  Podanie danych osobowych jest świadome i dobrowolne, lecz obligatoryjne w zakresie, w którym kieruje się ADO. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości uzyskania świadczeń z ZFŚS.
6. ADO nie podejmuje w sposób zautomatyzowany decyzji oraz nie profiluje danych osobowych, a także nie planuje przekazywać danych osobowych do państw trzecich. Dostęp do podanych danych mają wyłącznie osoby upoważnione przez Administratora, które są objęte klauzulą poufności.
7. Przysługuje Pani/Pan możliwość  wniesienia skargi do  organu nadzorczego jakim jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
8. Osoba odpowiedzianą za prawidłowość przetwarzania danych, czyli Inspektorem Danych Osobowych jest Adrianna Wojaczek, e-mail: a.wojaczek@zs5rybnik.pl

            	             …..............................................................
                                                                                                          (podpis składającego oświadczenie)

Objaśnienia do oświadczenia:
Sposób obliczenia dochodu
Dochód brutto na 1 osobę w  rodzinie/wspólnym gospodarstwie domowym powinien być obliczony na podstawie rocznego zeznania podatkowego członków rodziny/gospodarstwa domowego i podany w przeliczeniu na 1 miesiąc. Do dochodu wlicza się wszystkie uzyskane dochody (opodatkowane i zwolnione z podatku dochodowego od osób fizycznych). Do podawanego dochodu osoba uprawniona jest zobowiązana wliczyć dochód osiągnięty przez konkubenta jeżeli zamieszkuje wspólnie z wnioskodawcą i prowadzi z nim wspólne gospodarstwo domowe. Do sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa zalicza się wszelkie dochody w tym z tytułu umowy o pracę, zlecenia o dzieło, renty, emerytury, świadczenia przedemerytalne, z tytułu urlopu macierzyńskiego, wychowawczego, zasiłku dla bezrobotnych, diet radnego, dochody z najmu, dzierżawy, gospodarstwa rolnego, prowadzenia działalności gospodarczej, alimenty, stypendia, świadczenia rodzinne, dochody uzyskiwane za granicą i inne świadczenia i dochody mające istotny wpływ na sytuację materialną i życiową osób uprawnionych z korzystania z Funduszu. Do oświadczenia nie wliczamy świadczenia wychowawczego z programu 800 plus, świadczenia „dobry start” oraz zasiłku pielęgnacyjnego w przypadku emerytur lub rent. Od dochodów i przychodów nie należy odejmować zobowiązań takich jak: spłata kredytu, pożyczek, składek członkowskich ubezpieczenia na życie itp.
W przypadku dochodu z działalności gospodarczej, opodatkowanej na zasadach ogólnych oraz podatkiem liniowym, przyjmuje się faktycznie uzyskany dochód.
Przy działalności gospodarczej opodatkowanej w sposób zryczałtowany (karta podatkowa i ryczałt ewidencjonowany) za dochód przyjmuje się zadeklarowaną podstawę wymiaru składek na zasadach: (przyjmuje się faktycznie uzyskany dochód nie niższy jednak niż zadeklarowana podstawa wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne, a jeżeli z tytułu prowadzenia tej działalności nie istnieje obowiązek ubezpieczenia społecznego, przyjmuje się kwotę najniższej podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne (tj. 60% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za ostatni kwartał)
W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego, przyjmuje się, że z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wys. 1/12 dochodu ogłaszanego corocznie w drodze obwieszczenia, przez Prezesa GUS na podstawie art. 18 ustawy o podatku rolnym.
Gdy w momencie składania oświadczenia przez osobę uprawnioną członek rodziny/wspólnego gospodarstwa domowego utracił dane źródło dochodów (np. bezrobocie czy przejście na urlop wychowawczy itp.) to zamiast dochodu za poprzedni rok, wlicza się aktualnie osiągany dochód przez tą osobę, a następnie wylicza się średni miesięczny dochód rodziny /wspólnego gospodarstwa domowego, zgodnie z zasadami podanymi powyżej.
Pojęcie ”wspólnego gospodarstwa domowego” oznacza liczbę osób zamieszkujących razem z wnioskodawcą w jednym lokalu mieszkalnym lub domu jednorodzinnym, faktycznie wspólnie utrzymujące się i mające wspólny budżet domowy, tj. współmałżonkowie pracownika, emeryta lub rencisty, konkubent pracownika, emeryta lub rencisty, dzieci własne, współmałżonka, konkubenta, przysposobione oraz przyjęte na wychowanie w ramach rodziny zastępczej w wieku do lat 18  lub do ukończenia nauki, ale nie dłużej niż do ukończenia 25 roku życia.


Uwaga: Sytuację materialną rodziny/ wspólnego gospodarstwa domowego) należy określić w oparciu o średnie dochody brutto (tj. przychód pomniejszony o  koszty uzyskania)
2

